
 

T RAB AJA MO S CO N  U N T E MA RI O P R OPI O A CT U AL IZ AD O.  

Cursos de Formación con proyección de Futuro. 

 
GESTIÓN AUXILIAR DE 

PERSONAL 
 
FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE 2013 
DURACIÓN: 3 MESES 
MODALIDAD: PRESENCIAL 
HORARIO: 2 DIAS SEMANALES 
PRECIO DEL CURSO: 
75 EUROS/MES. 
EL PRECIO INCLUYE: 

1. Material fungible. 
2. Prácticas de aprendizaje. 
3. Titulación Final con Certificación 

del Nivel Alcanzado. 
 

 

 

 

CURSO DE GESTIÓN  
AUXIL IAR DE PER SONAL  

 
 

 

 

MAT E RIAL  P E RS O NAL I ZA D O  

Todo el contenido del curso, así como los 

ejercicios y prácticas propuestas a nuestros 

alumnos han sido realizados por nuestros 

tutores. 

 

T RAB AJO Y  EJ E R CI CI OS PA RA 

CA SA E N C A DA SESI Ó N D E 

T RAB AJO  

Como Material Adicional, nuestros alumnos 

deberán realizar trabajo en casa para poder 

alcanzar los objetivos que se proponen en cada 

sesión de trabajo..  

 

PR EPA R A CI Ó N PA R A EL  NIV EL  

PR Á CTI C O  

Se consigue la preparación para poder acceder a 

manejar la contabilidad a nivel de software. 

empresarial..  

Antequera Formación 
 
Santa Clara 24 
 
Tf: 952 700 993 

TEMARIO BÁSICO: 

 1. CONFECCIÓN DEL RECIBO DE SALARIOS,  
 DOCUMENTO DE LA SEG. SOC. Y RETENCIONES  
 a. El salario y sus complementos  
 b. El recibo de salarios  
 c. Requisitos formales  

 d. Estructura del recibo de salarios: Deducciones, 
retenciones 

 2. REGÍMENES DE LA SEG SOC  
 3. ENTIDADES GESTORAS Y COLABORADORAS.  
 4. OBLIGACIONES DEL EMPRESARIO CON LA  
 SEG SOC.  
 5. TABLAS Y REFERENCIAS.  
 6. COTIZACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL  
 a. Tipos  
 b. Bases  
 c. Cálculo de cuotas.  
 d. Incidencias  
 7. Confección de los documentos de cotización.  
 8. El sistema RED.  
 9. GESTIÓN AUTOMATIZADA DE NÓMINAS  
 (NOMINAPLUS) 
 
 
 

 


